FJARDABYGGD

Fristundaleidbeinandi i félagsmidstod

STARFSLYSING

Yfirmaour: Deildastjori fristunda barna og unglinga
Stofnun / Deild: Starfsmenn félagsmidstodva i Fjardabyggd

1. Meginviofangsefni og abyrgoarsvio

Fristundaleidobeinandi i félagsmidst60 ber abyrgd a skipulagningu og framkvamd
félagsmidstodvarstarfs fyrir born og unglinga a aldrinum 10 — 16 ara. Markmid starfsins er ad
bjoda upp a heildsteeda og faglega pjonustu par sem uppeldisgildi fritimastarfs eru h6fo ad
leidarljosi. { pvi felst ad skapa umhverfi og adstaedur i fristundastarfi par sem heegt er ad pjalfa
lykilfeerni hja bérnum og unglingum med dherslu a4 samskiptafeerni, félagsfeerni, virkni og
patttoku, dsamt styrkingu sjalfsmyndar. Bjoda skal upp a fjolbreytt vidfangsefni sem hofoar til
barna og unglinga med mismunandi ahugasvid og tryggja peim druggar adstedur pannig ad peim
1101 vel i félagsmidstddinni.

2. Helstu verkefni

e  Sinnir hefdbundnum opnunum félagsmidstédova og verkefnum sem fylgja peim s.s.
undirbuningi og fragangi.

o Patttaka i skipulagningu og framkvamd sameiginlegra vidburda s.s. Kuldabola, SamAust og
ferdalogum a vegum félagsmidstdova i Fjardabyggo.

2.1.Onnur verkefni

e Seakir freedslu 4 vegum fjolskyldusvids, 1 samradi vid yfirmann.

e Tekur ad sér onnur verkefni sem yfirmadur felur honum og luta ad edli starfsins.

3. Samskipti
Mikil og g60 samskipti eru mikilvaeg 1 starfi fristundaleidbeinanda i félagsmidstod.

e Vidokomandi parf a0 vera i godu sambandi vid yfirmenn hja sveitarfélaginu, starfsmenn
annarra félagsmidstoova a Austurlandi, samstarfsmenn hja viokomandi félagsmidstoo,
skjolstaedinga og foreldra/forsjaradila peirra.

e  Frumkva0di a0 samstarfl vi0 samstarfsadila.

3.1.Teymisvinna

e Datttaka 1 starfsmannafundum.

e  Tekur patt i ymsum samstarfsverkefnum.

4. Menntun og reynsla

e Askilegt ad fristundaleidbeinandi hafi menntun sem nytist 1 starfi. Til demis menntun tengda
uppeldisfredum eda freedslu- og fristundum.



e Reynsla af starfi med bornum og ungmennum er naudsynleg og pekking 4 malaflokknum
askileg.

5. Heefnispaettir

e Hafni i mannlegum samskiptum, jakveett vidomot, goo samstarfshaefni og geta til ad midla
upplysingum.

e Heidarleiki og stundvisi, auk pess sem starfsmadur parf ad vera laus vid fordoma.
e Frumkveadi, sjalfstedi og skipulagshaefni.

e Hafhni til ad bregdast vid 6vaentum adstedum og vilji til ad taka patt i breytingum.
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