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S T A R F S L Ý S I N G 
 

Yfirmaður  

Sviðsstjóri framkvæmda-, umhverfis- og veitusviðs 

1. Meginviðfangsefni 

 Yfirumsjón og eftirlit með verklegum framkvæmdum fyrir eignasjóð Fjarðabyggðar. 

 Yfirumsjón og eftirlit með viðhalds- og rekstrarverkefnum fyrir eignasjóð Fjarðabyggðar.  

 Yfirumsjón og eftirlit með viðhaldi leiguhúsnæðis Fjarðabyggðar. 

 

2. Helstu verkefni 

 Skipulagning og eftirlit með framkvæmdum við fasteignir. 

 Yfirumsjón með eignum eignasjóðs. 

 Gerð útboðs- og verklýsinga vegna fasteigna. 

 Áætlunargerð, hönnunar- og byggingarstjórn vegna viðhaldsverkefna við fasteignir  

 Áætlanagerð um viðhald fasteigna og tillögur um ráðstöfun viðhaldsfjármuna í fjárhagsáætlun 

í samstarfi við önnur svið sem notendur fasteigna. 

 Áætlanagerð um framkvæmdir á vegum eignasjóðs 

 Frumkvæði að og umsjón með aðgerðum til að tryggja hagkvæma nýtingu fasteigna 

Fjarðabyggðar. 

 Umsjón og skipulagningu leigusölu húseigna. 

 

 

2.1 Eigna skipulags- og umhverfisnefnd.  

 Undirbúningur mála fyrir fundi eigna-, skipulags- og umhverfisnefndar vegna eigna 

Fjarðabyggðar og annarra verkefna sem sviðstjóri felur honum.  
 Mæting á fundi eigna-, skipulags- og umhverfisnefndar samkvæmt ósk mannvirkjastjóra 

2.2 Stjórnsýsla 

 Umsjón og eftirlit með að lögum og reglugerðum varðandi framkvæmdamál sé framfylgt. 

 Eftirlit með að öryggi fasteigna sé í samræmi við lög og reglugerðir. 

 

2.3 Fjármál 

 Þátttaka í undirbúningi starfs- og fjárhagáætlana fyrir framkvæmdasvið. 

 Ábyrgð á að útgjöld eignasjóðs, Fasteignarfélagsins Hrauns og leiguhúsnæðis Fjarðabyggðar 

séu innan fjárheimilda. 

 Söfnun og greining upplýsinga um kostnað og árangur af umsýslu og rekstri fasteigna 

Fjarðabyggðar. 

 Tillögugerð um umbætur og hagræðingu í rekstri eftir því sem færi gefst á. 
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2.4 Starfsmenn 

 Forgangsröðun og samræming verkefna og úthlutun þeirra. 

2.5 Teymisvinna 

 Þátttaka í starfi  og teymisvinnu framkvæmdasviðs. 

 

2.6 Samskipti 

 Við önnur sveitarfélög, fyrirtæki, stofnanir og samtök á sviði eignaumsýslu og framkvæmda. 

 Við notendur fasteigna Fjarðabyggðar. 

 

2.7 Önnur verkefni 

 Önnur verkefni sem sviðstjóri felur honum og skilgreind eru á ábyrgðarsviði hans. 

 

3. Hæfnis- og samstarfsmarkmið 

3.1 Menntun og reynsla 

 Iðnmenntun 

 Tæknimenntun á háskólastigi er kostur. 

 Reynsla af ráðgjafarstörfum og eða verkefnastjórn. 

 Reynsla af og þekking á fasteignamálum. 

 Þekking á stefnumótandi áætlanagerð og gerð rekstrar- og fjárhagsáætlana. 

3.2 Hæfnisþættir 

 Sjálfstæði í vinnubrögðum. 

 Frumkvæði og skipulagshæfni. 

 Hæfni í mannlegum samskiptum. 

 Áhugi á  að taka þátt í teymisstarfi og umbótaverkefnum. 

 Hæfni til að miðla upplýsingum í töluðu og rituðu máli. 
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