Starfsmadur vid [prottamidstod Reydarfjardar

AR

A
L
L

FJARDABYGGD

STARFSLYSING

Yfirmadur
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. Meginvidfangsefni
bjonusta vid notendur Iprottamidstodvar Reydarfjardar

. Helstu verkefni
Eftirlit og geesla med sund- og badgestum
Eftirlit og gaesla med gestum likamsraektarstodvar
A0stod vid skolaborn, fyrir og eftir sund- og leikfimikennslu
Almenn afgreidsla
Pjénusta vid notendur almenningssamgangna, sala mida og veita leidbeiningar vardandi leidarkerfi
Allar almennar rastingar i [prottamidstodinni, p.m.t., knattspyrnuhdll, likamsraektarsal,
ipréttahusi, sundlaug, salernisadstédum, géngum og baningsklefum.
Taka a moti og leysa Gr/koma aleidis 6llum abendingum sem berast fra vidskiptavinum
Allt minnihattar viohald & likamsraektarteekjum og adstodu ipréttamidstdédvarinnar

1 Fjarmal
Uppgjor ar sjodstreymisveél pa daga sem forsédumadur er ekki a stadnum

.2 Teymisvinna
patttaka i samstarfi med 6drum starfsménnum [préttamidstédva Fjardabyggdar

2.3 Samskipti

- Vid forstddumann ipréttamidstddvar Reydarfjardar
« Vid iprotta- og tomstundafulltrda Fjardabyggdar

* Vid nemendur og starfsfolk skdla

» Vio starfsmenn og fulltria iprottafélaga

* Vid adra notendur

2.4 Onnur verkefni

«  Onnur verkefni sem forstddumadur ipréttamidstédvar Reydarfjardar felur starfsmanni
og skilgreind eru & byrgdarsvidi hans

3. Hefni- og samstarfsmarkmio

3.1 Menntun og reynsla

* Reynsla af pjonustustdrfum er askileg



3.2 Heefnispeettir

Sjélfsteedi i vinnubrégdum.
Frumkveedi og skipulagshafni.

Heefni i mannlegum samskiptum.
Heefni i samskiptum & 6dru tungumali

Fjardabyggd, xx. agust 2019
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